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หนังสือชี้ชวนร่วมลงทุน 
โครงการก่อตั้งบริษัทฯ เพื่อประกอบธุรกิจร้านจ าหน่ายเครื่องดื่ม ชา-กาแฟ ขนม อาหารว่าง 

ณ คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหิดล 
น าเสนอโครงการโดยสมาคมศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหิดล 

(MUICT Alumni) 
Updated ข้อมูลล่าสุด: วันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2562 

 

สรุป Timeline ที่ส าคัญของโครงการ: 

 
 

หนังสือชี้ชวนฉบับนี้ จัดท าโดย: 
คณะกรรมการบริหารสมาคมศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหิดล  

 

น าเสนอต่อ: 
 [ค านิยาม] “สมาชิกในชุมชนของคณะฯ” หมายถึง ศิษย์เก่า นักศึกษา เจ้าหน้าที่ และคณาจารย์ 

(หมายรวมถึง อาจารย์ประจ า อาจารย์ที่ยังไม่ได้รับการบรรจุ นักศึกษาทุนฯ อยู่ระหว่างการศึกษาต่อและจะ
กลับมาเป็นอาจารย์ของคณะฯ อาจารย์พิเศษ และอาจารย์ที่เกษียณอายุราชการแล้ว แต่เคยท าหน้าที่เป็นอาจารย์
ของคณะฯ) คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นไปโดยความสมัครใจที่จะซื้อหุ้น
สามัญนี้หรือไม่ 
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สรุปสาระส าคัญของการระดมทุน: 
 
ทุนจดทะเบียน 800,000.- (แปดแสนบาทถ้วน)  
จ านวนหุ้นสามัญ 80,000 (แปดหมื่น) หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ (par) หุ้นละ 10.- (สิบบาทถ้วน) 
วัตถุประสงค์การ
ใช้เงินลงทุนที่
ระดมทุนได้ 

เพ่ือส าหรับก่อตั้งบริษัทฯ ลงทุนและใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนเพื่อท าธุรกิจ ร้าน
จ าหน่ายเครื่องดื่ม ชา-กาแฟ ขนม อาหารว่าง  
สถานที่ต้ังร้าน: ด้านหน้าตึกคณะ ICT มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 

ผู้มีสิทธิถือหุ้น สมาชิกในชุมชนของคณะฯ (ตามค านิยามข้างต้น) 
โดยจ ากัดสิทธิจ านวนหุ้น (ต่ าสุด-สูงสุด) ตามสถานภาพ การถือครองหุ้นสามัญตาม
สถานภาพ ณ วันที่ของหนังสือชี้ชวนฯ นี้ จนถึงวันโอนเงินซื้อหุ้นสามัญ และให้สิทธิผู้
เป็นสมาชิกสมาคมฯ ถือครองหุ้นสามัญได้มากกว่าผู้ไม่ได้เป็นสมาชิกสมาคมฯ  

นโยบายเงินปันผล อย่างน้อย 70% จากก าไรสุทธิต่อปี หลังหักเงินส ารองตามกฎหมาย  
(ทั้งนี้ อาจจ่ายเงนิปนัผลต่ ากว่านี้ได้ เมื่อพิจารณาสภาพคล่องทีเ่พียงพอในการด าเนินธุรกิจ)  

ที่ปรึกษาโครงการ 1. นางสาวธนภร พาชยมัย (บี) ศิษย์เก่า MUICT รุ่น 3 หุ้นส่วนแบรนด์กาแฟ Nature และ
คาเฟช่าพะยอม ปัจจบุันเปน็เจ้าของร้านกาแฟถึง 8 สาขา  

2. นายสุรสิทธิ์ คิวประสพศักดิ์ ศิษย์เก่า CS รุ่น 6 ปริญญาตรี และ CS รุ่น 3 ปริญญาโท 
ประธานกรรมการบริหาร บริษทั เทอร์ราไบท์ เน็ท โซลชูั่น จ ากัด (มหาชน) และอดีต
นายกสมาคมศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร มหาวิทยาลยัมหิดล 

หมายเหตุ 1. การลงทุนมีความเสี่ยง ผู้ลงทนุโปรดศึกษาข้อมูลก่อนตัดสินใจลงทุน 
2. ข้อมูลที่ปรากฏในเอกสารฉบับนีเ้ป็นประมาณการ ซึ่งผลประกอบการเป็นเร่ืองของ

อนาคต อาจมีโอกาสคลาดเคลื่อนจากประมาณการนี้ได้ 
3. ข้อมูลที่ปรากฏตามเอกสารฉบบันี้ มิได้เป็นข้อตกลง ข้อสัญญาต่อผู้ลงทุนแต่อยา่งใด ผู้

ลงทุนยอมรับได้กับการได้รับผลตอบแทนที่ต่ ากว่าประมาณการ ตามหนังสือชีช้วนนี้ หรือ
การสูญเสียเงินลงทุน กรณีธุรกจินี้ไมป่ระสบความส าเร็จ 

 
หลักการและเหตุผล: 

สมาคมศิษย์เก่าคณะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ต่อไปในเอกสารนี้จะเรียกว่า “สมาคมฯ”)  
มหาวิทยาลัยมหิดล ได้ถูกก่อตั้งขึ้นมาเมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2556 โดยมีวัตถุประสงค์ที่ส าคัญ ได้แก่: 

1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการติดต่อและส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างศิษย์เก่าและคณะเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ต่อไปในเอกสารนี้จะเรียกว่า “คณะฯ”)  มหาวิทยาลัยมหิดล 

2. เพ่ือสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมด้านต่างๆ ของคณะฯ 
3. เพ่ือส่งเสริมเกียรติของคณะฯ และสมาชิกที่ดีเด่น 
4. ส่งเสริมการบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ต่างๆ 
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ตลอดระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมา สมาคมฯ ได้ด าเนินงานและจัดกิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ดังกล่าวข้างต้นมาอย่างต่อเนื่อง อาทิเช่น การให้ทุนการศึกษาแบบต่อเนื่องกับนักศึกษาของคณะฯ (ที่
ขาดแคลนทุนทรัพย์) ไปแล้วจ านวน 2 ทุน การจัดกิจกรรมงาน reunion จัดกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ์ผ่านกีฬา
ต่างๆ เช่น โบว์ลิ่ง ฟุตบอล แบตมินตัน เป็นต้น จัดกิจกรรมเสวนาให้ความรู้และประสบการณ์ในโอกาสต่างๆ มีส่วน
ร่วมให้การสนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษา คณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ ในโอกาสต่างๆ  จัดกิจกรรมเพื่อสังคม
หลากหลายกิจกรรม อย่างไรก็ดี การด าเนินงานที่ผ่านมา คณะกรรมการบริหารสมาคมฯ ได้บริหารงานภายใต้
ความท้าทายและข้อจ ากัดหลายประการ อาทิเช่น ข้อจ ากัดทางด้านการเงิน การหารายได้เข้าสมาคมฯ ที่ไม่มี
รายได้ประจ าสม่ าเสมอ ความมีส่วนร่วมของศิษย์เก่าท่ียังอยู่ในวงจ ากัด ล าพังรายรับจากการรับสมัครสมาชิก
สมาคมฯ มีจ านวนน้อยไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน คณะกรรมการบริหารสมาคมฯ ได้เล็งเห็นว่ารายจ่ายของ
สมาคมฯ มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องยั่งยืน การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ในอนาคต สมาคมฯ มีความ
จ าเป็นจะต้องมีกลไกการสร้างรายรับที่สม่ าเสมอเข้าสมาคมฯ เพ่ือจัดสรรด าเนินงานต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อศิษย์
เก่า นักศึกษา คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ คณะฯ มหาวิทยาลัยฯ และสังคม ตามวัตถุประสงค์ต่อไป 

คณะกรรมการบริหารสมาคมฯ จึงได้มีแนวคิดที่จะจัดตั้งบริษัทจ ากัดขึ้นเพ่ือด าเนินธุรกิจร้านกาแฟขึ้น 
โดยจะเริ่มต้นเปิดสาขาแรกที่หน้าอาคารของคณะ ICT ของเรา ซึ่งได้รับการอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะฯ เรียบร้อยแล้ว โดยบริษัทฯ ใหม่นี้ จะด าเนินธุรกิจจ าหน่ายเครื่องดื่ม ชา-กาแฟ รวมถึงอาหารว่าง 
อาทิเช่น แซนด์วิซ ขนม เป็นต้น ให้บริการกับทั้งสมาชิกในชุมชนของคณะฯ และบุคคลภายนอกทั่วไป  

ทั้งนี้ บริษัทฯ ใหม่ที่จะก่อตั้งขึ้นนี้ จะจัดให้มีโครงสร้างการถือครองหุ้นสามัญ 26% (ร้อยละยี่สิบหก) โดย
สมาคมฯ ส่วนอีก 74% (ร้อยละเจ็ดสิบสี่) ที่เหลือจะเปิดระดมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งผู้ที่จะซื้อหุ้นสามัญจะต้องเป็น
สมาชิกในชุมชนของคณะฯ เท่านั้น อันประกอบไปด้วย ศิษย์เก่า นักศึกษา เจ้าหน้าที่ และคณาจารย์ ของคณะฯ 
เท่านั้น ซึ่งเมื่อบริษัทฯ ได้ด าเนินธุรกิจมีก าไรสุทธิเกิดขึ้น ผู้ถือหุ้นจะได้จัดสรรในรูปเงินปันผล ตามนโยบายของ
บริษัทฯ ตามจ านวนหุ้นที่ได้ถือหุ้น ส าหรับการบริหารบริษัทฯ ใหม่นี้ สมาคมฯ จะแต่งตั้งตัวแทนจากสมาคมฯ ท า
หน้าที่บริหารบริษัทฯ ใหม่ที่จะด าเนินการจัดตั้งขึ้นนี้ อย่างไรก็ดี โครงการนี้เป็นเพียงโครงการน าร่อง ซึ่งหากการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ประสบความส าเร็จ จะมีการเพ่ิมทุนจดทะเบียนเพ่ือน าไปขยายสาขาท่ี 2, 3, … รวมถึงจะ
ใช้เป็นโมเดลในการร่วมลงทุนกับธุรกิจ startup ของศิษย์เก่า และนักศึกษาที่ใกล้จะจบการศึกษาท่ีมีโครงการที่ดี
ในการท าธุรกิจต่อไปในอนาคต  

 

สาระส าคัญโดยสังเขปของโครงการ: 
โครงการก่อตั้งบริษัทฯ เพ่ือด าเนินธุรกิจจ าหน่ายเครื่องดื่ม ชา-กาแฟ ขนม อาหารว่าง ดังกล่าว มี

รายละเอียดที่ส าคัญโดยสังเขปส าหรับการพิจารณาดังต่อไปนี้: 
1. จัดตั้งในรูปแบบบริษัทจ ากัด มีทุนจดทะเบียน 800,000.- (แปดแสนบาทถ้วน) ช าระทุน 100% 
2. บริษัทฯ นี้ จะประกอบไปด้วยหุ้นสามัญจ านวน 80,000 หุ้น (แปดหมื่นหุ้น) มูลค่าที่ตราไว้ (ราคา par) 

หุ้นละ 10.- (สิบบาทถ้วน) 
3. สมาคมฯ จะเข้าถือหุ้นในสัดส่วน 26% (20,800 หุ้น คิดเป็นเงินลงทุนจ านวน 208,000.- บาท)  
4. ส่วนที่เหลืออีก 74% (59,200 หุ้น คิดเป็นเงินลงทุนจ านวน 592,000.- บาท) จะด าเนินการ

ประชาสัมพันธ์เพ่ือระดมทุนจากสมาชิกในชุมชนของคณะฯ อันประกอบไปด้วย ศิษย์เก่า นักศึกษา   
เจ้าหน้าที่ และคณาจารย์ของคณะฯ (ตามค านิยามข้างต้น) 
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5. ผู้สนใจถือหุ้นสามัญ (ตามข้อ 4.) ทางสมาคมฯ จะเปิดโอกาสให้สมาชิกในชุมชนของคณะฯ มีส่วนร่วม
ในการถือหุ้นสามัญ จ านวนหุ้นต่ าสุด-สูงสุด แบ่งเป็น 2 กรณ ี ตามสถานภาพ และการเป็นสมาชิก
สมาคมฯ หรือไม่? ดังต่อไปนี้: 

 กรณไีม่เป็นสมาชิกสมาคมฯ กรณเีป็นสมาชิกสมาคมฯ 
5.1 นักศึกษา ต่ าสุด: 10 หุ้น (100 บาท) 

สูงสุด: 50 หุ้น (500 บาท) 
ต่ าสุด: 10 หุ้น (100 บาท) 
สูงสุด: 100 หุ้น (1,000 บาท) 

5.2 ศิษย์เก่า   เจ้าหน้าที่ 
และคณาจารย์ของคณะฯ 

ต่ าสุด: 200 หุ้น (2,000 บาท) 
สูงสุด: 2,000 หุ้น (20,000 บาท) 

ต่ าสุด: 200 หุ้น (2,000 บาท) 
สูงสุด: 5,000 หุ้น (50,000 บาท) 

 
 

6. หากผู้สนใจร่วมลงทุนมีจ านวนเงินรวมเกินกว่าที่ต้องการระดมทุน (592,000.- บาท) คณะกรรมการ
บริหารสมาคมฯ จะพิจารณาจ ากัดจ านวนเงินลงทุนสูงสุดของแต่ละคน ตามข้อ 5. ลงเหลือจ านวน
เงินที่เหมาะสม เพ่ือให้เกิดการกระจายหุ้นสามัญได้ทั่วถึงแก่สมาชิกในชุมชนของคณะฯ  

7. ผู้ถือหุ้นสามารถโอนขายหุ้นให้กับบุคคลอ่ืนได้ด้วยความสมัครใจ (แตผู่้รับโอนหุ้นต้องเป็นสมาชิกใน
ชุมชนของคณะฯ เท่านั้น) โดยราคาขายหุ้นจะเป็นไปตามมูลค่าทางบัญชีตามงบการเงินของปีก่อน
หน้า ที่จะมีการโอนขายหุ้น (กรณีปีแรก หากมีการโอนหุ้น ให้ใช้ราคามูลค่าที่ตราไว้ที่ 10 บาทต่อหุ้น
เป็นราคาซื้อขายหุ้น) ส่วนหุ้นสามัญที่ถือครองของโดยสมาคมฯ ห้ามโอนเปลี่ยนมือ เพ่ือรักษาสัดส่วน
การถือครองหุ้นสามัญ ให้สมาคมฯ คงสิทธิการบริหารบริษัทฯ ใหม่นี้ไว้ได้ 

8. กรณีผู้ลงทุนเป็นเจ้าหน้าที่ หรือคณาจารย์ ซึ่งได้ลงทุนซื้อหุ้นสามัญนี้ไว้ในขณะเป็นเจ้าหน้าที่ หรือ
คณาจารย์ของคณะฯ แม้พ้นสภาพการเป็นเจ้าหน้าที่ และคณาจารย์แล้ว ด้วยเหตุแห่งการ
เกษียณอายุราชการ หรือด้วยเหตุอื่นก็ตาม ผู้ลงทุนยังมีสิทธิถือครองหุ้นสามัญนี้ไว้เช่นเดิม 

9. ใช้พื้นที่ขนาด 3.5 x 2 x 2 เมตร ในแบบ Kiosk มีระบบบ่อดักไขมันและป้องกันกลิ่นเรียบร้อย 
(สามารถเคลื่อนย้ายต าแหน่งร้านได้ในอนาคต) โดยมีรูป dimension ของร้านตามรูปที่ 1 

10. เสนอค่าเช่าสถานที่ให้กับทางคณะฯ เป็นค่าเช่าจ านวนเงิน 4,500.- (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) ต่อเดือน 
สัญญาเช่ามีก าหนด 3 ปี 

11. ว่าจ้างเจ้าหน้าที่จ านวน 2 คนในการขายสินค้าและบริการ (ใน 3 เดือนแรก จะเริ่มต้นร้านด้วย
เจ้าหน้าที่จ านวน เพียง 1 คน ก่อน เพ่ือประหยัดค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน ซึ่งหากร้านมียอดขาย
เกินกว่า 50 แก้วต่อวันจะมีการเพิ่มจ านวนเจ้าหน้าที่เพ่ิมอีก 1 คน: รวมเป็น 2 คน) โบนัสและเบี้ย
ขยันประจ าปี ประมาณ 1 เดือนของค่าตอบแทนพนักงานต่อเดือน 

12. สมาคมฯ ได้คัดเลือกแบรนด์กาแฟสด “Nature Coffee & Tea” ซึ่งเป็นแฟรนไชส์ที่มีอยู่มากกว่า 20 
สาขาทั้งในและต่างประเทศ (เป็นเจ้าของเดียวกับแบรนด์แฟรนไชส์ “คาเฟ่ชาพะยอม”) จากบริษัท 
หอมขจรกาแฟ จ ากัด เนื่องจากผลิตภัณฑ์มีรสชาติ และคุณภาพดี มีระบบและการควบคุมที่พร้อม มี
ประสบการณ์และความพร้อม ให้ค าปรึกษาและบริการที่ดี และนอกจากนั้น ยังมีนางสาวธนภร พาชย
มัย (บี) ศิษย์เก่า MUICT รุ่น 3 ร่วมเป็นหุ้นส่วน และมีประสบการณ์เปิดสาขาถึง 8 สาขา ที่จะช่วยให้
ค าปรึกษาและเป็นพ่ีเลี้ยงให้กับโครงการนี้ได้เป็นอย่างดี อีกท้ังยังมบีริการครบวงจร (one stop 
services) อันได้แก ่ เป็นผู้ผลิตและน าเข้าของวัตถุดิบ ให้ค าแนะน าและส ารวจสถานที่ตั้ง จัดหา
อุปกรณ์และเครื่องชงครบครัน วางแผนและให้ค าปรึกษาการเปิดร้าน จัดอบรมหลักสูตรการชงกาแฟ
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ให้กับพนักงาน วางระบบการจัดการขายผ่าน POS (Point of Sales) มีทีมงานที่มีประสบการณ์ดูแล
ประจ าจังหวัดที่แข็งแกร่ง  

 

 
รูปที่ 1: รูปแบบจ าลองของร้าน 

 
13. การประมาณการลงทุนนี้ ได้ค านึงถึงปัจจัยความเสี่ยงของยอดขายที่จะตกต่ าลงในช่วงเวลาปิดภาค

เรียนของคณะฯ ที่ยอดขายอาจซบเซาลงได้ประมาณ 2 เดือนของทุกๆ ปี 
14. หากโครงการประสบความส าเร็จ สมาคมฯ มีแผนการเพ่ิมทุนจดทะเบียนบริษัทฯ (เพ่ิมเติม) เพ่ือ

ขยายสาขาเพ่ิมข้ึนในอนาคต โดยผู้ลงทุนในครั้งนี้ มีสิทธิซื้อหุ้นเพิ่มทุนในอนาคต ตามสัดส่วนการถือ
ครองหุ้น 
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การจัดสรรผลก าไรที่ด าเนินธุรกิจได้ 

1. บริษัทฯ นี้ จะจัดสรรเงินบริจาคเข้าคณะฯ ทุกๆ ปี (ที่มีก าไร) ในสัดส่วน 10% (ร้อยละสิบ) จากก าไร
ก่อนหักภาษีฯ ของปีนั้นๆ (ทั้งนี้ อาจพิจารณาบริจาคต่ ากว่านี้ในบางปีได้ เมื่อพิจารณาสภาพคล่องใน
การด าเนินธุรกิจที่เพียงพอแล้ว)  

2. บริษัทฯ นี้ จะจัดให้มีนโยบายการจ่ายเงินปันผล 70% จากก าไรสุทธิต่อปี หลังหักเงินส ารองตาม
กฎหมาย (ทั้งนี้ อาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลต่ ากว่านี้ได้ เมื่อพิจารณาสภาพคล่องในการด าเนินธุรกิจที่
เพียงพอแล้ว)  
 

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากโครงการ: 

1. มีร้านเครื่องดื่มและอาหารว่างส าหรับอ านวยความสะดวก บริการให้แก่นักศึกษา คณาจารย์ 
เจ้าหน้าที่ ศิษย์เก่า และผู้มาติดต่อคณะฯ ตลอดจนบุคคลทั่วไป 

2. สร้างการมีส่วนร่วมของสมาชิกในชุมชนของคณะฯ อันประกอบไปด้วย ศิษย์เก่า นักศึกษา เจ้าหน้าที่ 
และคณาจารย์ของคณะฯ กล่าวคือสมาชิกในชุมชนของคณะฯ จะได้มีสิทธิร่วมลงทุน มีสิทธิได้ผล
ประโยชน์ในรูปแบบของเงินปันผล และ capital gain จากหุ้นสามัญท่ีได้ลงทุนไว้ 

3. สร้างรายไดป้ระจ าสม่ าเสมอเข้าสมาคมฯ เพ่ือเป็นเงินทุนส าหรับการด าเนินกิจกรรมของสมาคมฯ 
อย่างยั่งยืนในอนาคต 

4. จัดสรรเงินเพื่อบริจาคให้กับคณะจากเงินก าไรอย่างสม่ าเสมอทุกปี (ที่มีก าไร) 
5. เปิดโอกาสให้นึกศึกษาได้เรียนรู้การท าธุรกิจ startup และได้เรียนรู้การท าโครงการต่อยอดในอนาคต 

อาทิเช่น face recognition ระบบสมาชิก ระบบ IoT และระบบ CRM ส าหรับร้าน เป็นต้น 
6. เป็นโมเดลต้นแบบส าหรับการร่วมลงทุนสนับสนุนศิษย์เก่า และนักศึกษาของคณะฯ ที่อยากจะท า

ธุรกิจ startup ซึ่งจะส่งผลให้ชุมชนของคณะฯ เติบโตแข็งแรงอย่างยั่งยืน เนื่องจากมีคนอยากเข้า
มาร่วม เพราะเป็นฝ่ายมีส่วนได้รับผลประโยชน์จากโครงการนี้ 

 

แผนการด าเนินงาน: 
ขณะนี้ ทางสมาคมฯ ได้รับการอนุมัติให้เช่าสถานที่เพ่ือด าเนินโครงการเปิดร้านดังกล่าวที่ด้านหน้าของตึก

คณะ ICT (ศาลายา) แล้ว คณะกรรมการบริหารสมาคมฯ มีแผนการด าเนินการโครงการดังนี้: 
1. ประชาสัมพันธ์การเปิดโอกาสให้เข้าร่วมถือหุ้นสามัญในครั้งนี้ โดยเปิดโอกาสให้ผู้สนใจลงทะเบียน 

ระบุจ านวนเงินร่วมลงทุน (ซื้อหุ้นสามัญ) ที่ประสงค์ 
2. จัดให้มีการประกวดตั้งชื่อร้าน (และโลโก้ร้าน) โดยแบ่งเป็นรางวัล ประเภทนักศึกษาปัจจุบัน ประเภท

ศิษย์เก่า และประเภทเจ้าหน้าที่กับอาจารย์ของคณะฯ 
3. เมื่อรวบรวมผู้สนใจร่วมลงทุนได้เรียบร้อย จะจัดสรรจ านวนหุ้นสูงสุดให้เหมาะสมกับความต้องการ 

เพ่ือกระจายให้ทุกคนได้มีส่วนร่วมได้มากท่ีสุด 
4. ด าเนินการเรียกช าระทุน เพ่ือจดทะเบียนบริษัทฯ  
5. เซ็นสัญญาพร้อมวางเงินมัดจ ากับเจ้าของแบรนด์แฟรนไชส์  
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6. ติดตั้ง kiosk พร้อมวางระบบสุขาภิบาลและระบบไฟฟ้า ตกแต่งร้าน วางระบบ POS ใช้เวลาประมาณ 
1 เดือน 

7. คาดว่าจะเริ่มด าเนินการได้ในไตรมาสที่สอง พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป 
8. รับสมัครนักศึกษา part-time (ส าหรับนักศึกษาท่ีต้องการเรียนรู้การท าธุรกิจ startup จากของจริง) 

ท าหน้าที่ผู้จัดการร้าน 
9. เปิดโอกาสให้นักศึกษาท าโครงการที่เปิดประโยชน์ต่อการศึกษา และเพ่ือพัฒนาร้าน อาทิเช่น ระบบ 

CRM โดย face recognition การจ่ายเงินโดย QR Code ระบบสมาชิก และ ระบบ IoT เป็นต้น ซึ่ง
จะเป็นประโยชน์ทั้งกับตัวนักศึกษา และธุรกิจของร้านในอนาคต 

10. สมาคมฯ ส่งตัวแทนเพ่ือบริหารบริษัทฯ ใหม่นี้ โดยมีที่ปรึกษา คือ นางสาวธนภร พาชยมัย (หรือ บี) 
ศิษย์เก่า MUICT รุ่น 3 และนายสุรสิทธิ์ คิวประสพศักดิ์ อดีตนายกสมาคมฯ เป็นที่ปรึกษาในการ
ด าเนินธุรกิจ 
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งบประมาณการลงทุน: 

 
ตารางท่ี 1: งบประมาณการลงทุน 

 

สมมุติฐานประกอบการลงทุน: 

 
ตารางท่ี 2: สมมุติฐานส าคัญของโครงการ 

รายการ จ านวน ราคาตอ่หนว่ย จ านวนเงนิ

(บาท) (บาท)

ค่าแฟรนไชส์ 150,000         

KIOSK 80,000          

ค่าระบบไฟฟ้า 16,750          

ค่าระบบงานสุขาภบิาล * (ดูหมายเหต)ุ 29,250          

ค่าเฟอรน์เิจอรล์อยตัว อปุกรณ์อืน่ๆ * (เสนอเป็น Option) 7,500            

[ประมาณการ] กนัสาดและตกแต่งอืน่ๆ 30,000          

ค่าระบบเก็บเงนิ -               

อืน่ๆ (ส ารองส าหรับค่าใชจ้า่ยและการลงทนุอืน่ๆ ตามความจ าเป็น) 50,000          

รวมเงนิลงทนุ 363,500         

อปุกรณ์

เครือ่งชงกาแฟ Gaggia ในชดุแฟรนไชส์ 2 19,000       38,000          

เครือ่งชงกาแฟ IB7 (แสดงราคาเต็มและส่วนต่าง กรณีเปลีย่นเครือ่ง) 115,000      77,000          

   * หมายเหต:ุ ในชดุแฟรนไชสม์าตรฐาน มเีครือ่งชงกาแฟ Gaggia ใหม้าแลว้ 2 เครือ่งเล็ก ราคา 38,000 แต่

      ขอเปลีย่นเป็นเครือ่งใหญ่เครือ่งเดยีว มสีว่นตา่งในการ upgrade ทีต่อ้งจา่ยเพิม่อยู่ 77,000.-

เครือ่งบดกาแฟ, เครือ่งป่ัน, เครือ่งใชไ้ฟฟ้า, อปุกรณ์เครือ่งครัวต่างๆ, อปุกรณ์เครือ่งเสยีง,

ระบบเก็บเงนิ: รวมอยูใ่นชดุแฟรนไชส์

รวมค่าอปุกรณ์ 77,000          

รวมเงนิลงทนุ 440,500       

หมายเหต:ุ ประมาณการค่าเสือ่มราคาทรัพยส์นิต่อปี (ตัดค่าเสือ่ม 5 ปี) 88,100          

หน่วย: บาท

ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 ปีที ่4 ปีที ่5

อตัราเตบิโตของยอดขายต่อปี 4% 4% 4% 4%

รายไดจ้ากเครือ่งดืม่

ประมาณการยอดขายต่อวัน (จ านวนแกว้) 100             104             109             114             119             

ประมาณการยอดขายต่อเดอืน (จ านวนแกว้) 2,600          2,704          2,834          2,964          3,094          

ประมาณการยอดขายต่อปี (จ านวนแกว้) 31,200        32,448        34,008        35,568        37,128        

ราคาขายต่อแกว้ (Assume ปรับราคาขายในปีที ่3) 40              40              45              45              45              

ประมาณการรายไดจ้ากเครือ่งดืม่ตอ่ปี 1,248,000 1,297,920 1,530,360 1,600,560 1,670,760 

ประมาณการตน้ทนุขายเครือ่งดืม่ตอ่ปี 728,520     772,262     824,694     878,530     933,769     

รายไดจ้ากการขายผลติภณัฑอ์ ืน่ๆ (เบเกอรร์ี,่ แซนดว์ซิ, …)

ประมาณการยอดขายต่อวัน (จ านวนชิน้) 30              32              34              36              38              

ประมาณการยอดขายต่อเดอืน (จ านวนชิน้) 780             832             884             936             988             

ประมาณการยอดขายต่อปี (จ านวนชิน้) 9,360          9,984          10,608        11,232        11,856        

ราคาขายต่อชิน้ (Assume ปรับราคาขายในปีที ่3) 35              35              40              40              40              

ประมาณการรายไดอ้ ืน่ๆ ตอ่ปี 327,600     349,440     424,320     449,280     474,240     

ประมาณการตน้ทนุขายรายไดอ้ ืน่ๆ ตอ่ปี 229,320     244,608     297,024     314,496     331,968     

คา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัพนกังาน

จ านวนพนักงาน 2 2 2 2 2

เงนิเดอืนพนักงานต่อคน 14,000        14,000        14,700        14,700        15,435        

ประกนัสังคม 650             650             650             650             650             

ค่าตอบแทนพนักงานต่อเดอืน 29,300        29,300        30,700        30,700        32,170        

โบนัสพนักงาน (assume 1 เทา่ ต่อปี) 29,300        29,300        30,700        30,700        32,170        

คา่ตอบแทนพนกังานตอ่ปี (บวก: เบ ีย้ขยนั 

โบนสั)

380,900     380,900     399,100     399,100     418,210     
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ประมาณการผลประกอบการ และผลตอบแทนการลงทุน: 

 
ตารางท่ี 3: ประมาณการผลประกอบการ และผลตอบแทนการลงทุน 

  

หน่วย: บาท

ปีที ่1 ปีที ่2 ปีที ่3 ปีที ่4 ปีที ่5

ประมาณการรายไดต้อ่ปี

ประมาณการรายไดจ้ากการขายเครือ่งดืม่ต่อปี 1,248,000    1,297,920      1,530,360    1,600,560   1,670,760     

ประมาณการรายไดอ้ืน่ๆ ต่อปี 327,600       349,440         424,320       449,280      474,240        

ประมาณการรายไดร้วมตอ่ปี 1,575,600 1,647,360    1,954,680 2,049,840 2,145,000   

ประมาณการตน้ทนุสนิคา้ขาย (วตัถดุบิและบรรจุภณัฑ)์ ตอ่ปี

ประมาณการตน้ทนุสนิคา้ขายเครือ่งดืม่ต่อปี 728,520       772,262         824,694       878,530      933,769        

ประมาณการตน้ทนุสนิคา้ขายอืน่ๆ ต่อปี 229,320       244,608         297,024       314,496      331,968        

ประมาณการตน้ทนุสนิคา้ขายรวมตอ่ปี 957,840     1,016,870    1,121,718 1,193,026 1,265,737   

ประมาณการก าไรข ัน้ตน้ตอ่ปี 617,760     630,490       832,962     856,814    879,263      

หกั: ประมาณการคา่ใชจ้า่ยขายและบรหิาร
ค่าตอบแทนพนักงานขายต่อปี 336,950       380,900         399,100       399,100      418,210        
ค่าเชา่สถานทีต่่อปี 54,000        54,000           54,000        54,000        54,000          
ค่าน ้า ค่าไฟฟ้า ค่าอนิเทอรเ์น็ต ต่อปี 36,000        36,000           36,000        36,000        36,000          
ค่าใชจ้า่ยในการขายและบรหิารจัดการต่อปี 24,000        24,000           24,000        24,000        24,000          
     ( ค่าขนสง่ ค่าการตลาด ค่าสง่เสรมิการขาย)
ค่าจดทะเบยีนบรษัิทฯ 10,000        
ค่าสอบบัญชี 10,000        10,000           10,000        10,000        10,000          

ค่าเสือ่มราคาทรัพยส์นิ 88,100        88,100           88,100        88,100        88,100          

ส ารองเงนิลงทนุและค่าใชจ้า่ยอืน่ๆ ทีจ่ าเป็น 50,000        -                -             -             -               

รวมประมาณการคา่ใชจ้า่ยขายและบรหิาร 609,050     593,000       611,200     611,200    630,310      

ประมาณการก าไรกอ่นภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล 8,710         37,490          221,762     245,614    248,953      

(871)            (3,749)           (22,176)       (24,561)       (24,895)         

หัก: ภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล (1,568)         (6,748)           (39,917)       (44,211)       (44,812)         

ประมาณการก าไรสทุธิ 6,271         26,993          159,669     176,842    179,246      

ก าไรสทุธติอ่หุน้ (EPS: Earning Per Share) 0.08            0.34              2.00            2.21           2.24             

หกั: ส ารองตามกฎหมาย 5% (314)            (1,350)           (7,983)         (8,842)        (8,962)          

ประมาณการเงนิปันผลต่อหุน้ บาทต่อหุน้ 0.05            0.22              1.33            1.47           1.49             

คาดการณ์อตัราเงนิปันผลต่อปี 0.52% 2.24% 13.27% 14.70% 14.90%

5,740         22,615          122,449     124,137    115,171      

Return On Equity (ROE) ของเงนิลงทนุ 0.78% 3.37% 19.96% 22.11% 22.41%

Net Present Value (PV) โครงการในแตล่ะปี          

 หมายเหตุ: อตัราคดิลด 9.25% (MLR 6.25% + risk

 factor 3%)

หัก: จัดสรรเป็นเงนิบรจิาคใหค้ณะ ICT 10% ของก าไร

กอ่นหักภาษีเงนิไดน้ติบิคุคล

หมายเหตุ: นโยบาย จา่ยเงนิปันผล 70% ของก าไรสุทธิ
หลังหักส ารองตามกฎหมาย
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งวดการช าระเงินกับทางบริษัท หอมขจรสวนกาแฟ จ ากัด 
(เจ้าของแฟรนไชส์ Nature Coffee & Tea): 
 
1. ค่าแฟรนไชส์ จ านวนเงิน 150,000.- บาท ยังไม่รวม VAT 7% (รวม kiosk 1 หลัง) 

• งวดแรก ช าระ มัดจ า 30% เมื่อเซ็นสัญญา เป็นเงิน      45,000.- 

• งวดสอง คงเหลือ 70% ช าระวันฝึกอบรม เป็นเงิน   105,000.- 
2. ค่างานระบบ จ านวนเงิน 50,600.- บาท ยังไม่รวม VAT 7% 

• งวดแรก ช าระ มัดจ า 30% เมื่อเซ็นสัญญา เป็นเงิน     15,180.- 

• งวดสอง ช าระ 70% เมื่องานแล้วเสร็จหลังตรวจรับมอบงาน     20,240.-  
 

สรุป:  

• รวมเงินมัดจ าเม่ือเริ่มงาน = 45,000 + 15,180 = 60,180.- บาท (ยังไม่รวม VAT 7%) 

• ส่วนที่เหลือ 125,240.- บาท (ยังไม่รวม VAT 7%) เม่ืองานแล้วเสร็จ 
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ภาพรวม Nature Coffee & Tea 
(เอกสารแนบ) 
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